PROGRAM NAUCZANIA
DORADZTWO ZAWODOWE
klasy VII - 10 godzin

klasy VIII — 10 godzin

Program nauczania ma na celu przygotowanie uczniéw do dokonania

swiadomego 1 trafnego wyboru dalszej drogi edukacyjnej, a w przysztosci wyboru
zawodu przy uwzglednieniu znajomosci wlasnych zasoboéw oraz informacji na
temat systemu edukacji i rynku pracy.

Cele programu:

l.

Poznanie predyspozycji, mocnych 1 slabych stron, uzdolnien
1 zainteresowan.

. Przygotowania uczniow do petnienia roznych rol spotecznych.
. Wspieranie uczniow w okreslaniu wlasnej hierarchii warto$ci 1 potrzeb

w oparciu o postawe szacunku do nauki 1 pracy.

. Ksztaltowanie umiejetnosci pracy w zespole, komunikatywnosci,

zaangazowania, dbania o wlasciwe relacje spoteczne i zarzagdzania czasem.

. Przekazanie informacji na temat ro6znych grup zawodowych,

charakterystyki oraz wymagan dla poszczegolnych zawodow.

. Wskazanie uczniom mozliwosci wyszukiwania oraz przetwarzania

potrzebnych informacji dost¢gpnych na rynkach edukacyjnym i pracy.

. Wspieranie uczniow w sprawie trafnego wyboru $ciezki edukacyjnej

1 zawodowe;.

. Rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji oraz postawy gotowosci

do zmian 1 uczenie si¢ przez cate zycie.

. Wspieranie rodzicow w odkrywaniu potencjatu dzieci.

Metody 1 formy pracy:

v
v
v

aktywizujace (burza mozgdw, dyskusja, gietda pomystow, mapy myslowe).
drama — krotkie scenki 1 inscenizacje, odgrywanie rél, metody plastyczne.
audiowizualne - wykorzystanie Internetu jako narzedzi zdobywania
informacji, programy i prezentacje multimedialne, filmy edukacyjne.

gry 1 zabawy rozwijajace myslenie strategiczne.

trening komunikacji, mini-wyktady, pogadanki.



v’ spotkania z przedstawicielami réznych zawodow, wizyty w zaktadach

pracy.
v" udzial w dniach otwartych i gietdach szkoét.

Srodki dydaktyczne:
v’ ankiety, kwestionariusze, karty pracy,
v’ materialy biurowe,
v’ tablica, flipchart,
filmy, nagrania,
sprzet multimedialny,
dostep do Internetu,
gry - w tym interaktywne,
informatory, katalogi, broszury, ulotki,
teksty zrodtowe,

bazy 1 analizy, statystyki,
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akty prawne.

Tresci ksztatcenia dla klas VII
1. Predyspozycje, mocne 1 stabe strony — 2 godziny.
2. Zdolnosci 1 zainteresowania - 2 godziny.
3. Roézne role spoteczne -2 godziny.
4. Poczucie wilasnej wartosci, asertywno$¢. Radzenie sobie z trudnymi
sytuacjami — 2 godziny.
5. Komunikacja werbalna i pozawerbalna — 1 godzina.

Tresci ksztalcenia dla klas VIII

[—

. Wspodtlpraca, samodzielnos¢, kreatywnos¢ -1 godzina.
2. Kierunki dalszej edukacji — 2 godziny.

3. Swiat zawodow — 3 godziny.

4. Rynek pracy — 2 godziny.
6

Edukacja ustawiczna — 1 godzina.



Efekty nauczania
W wyniku realizacji programu uczen potrafi:
1. rozpozna¢ swoje mocne 1 slabe strony, wlasne predyspozycje
osobowosciowe 1 zdrowotne,
2. okresli¢ swoje zainteresowania i zdolnosci,

3. aktywnie pelnic¢ okreslone role spoteczne,

e

radzi¢ sobie w réznych sytuacjach zyciowych, w tym zwigzanych
z podejmowaniem decyzji,

5. samodzielnie formutowac wiasne cele oraz drogi ich realizacji,

6. efektywnie komunikowac sig,

7. wspotpracowac w grupie,

8. znajdowac roznorodne rozwigzania problemow,

9. okresli¢ mozliwe drogi dalszej edukacii,

10.orientowac si¢ w specyfice roznych zawodow i rynku pracy,

11. wskaza¢, gdzie szuka¢ informacji o rynku pracy,

12.0kreslic  mozliwosci zatrudnienia na rynku pracy uwzgledniajac
zapotrzebowanie na okreslone zawody,

13. wskaza¢ mozliwosci dalszego rozwoju osobistego 1 zawodowego.

Ewaluacja
1. Zrodta informacji: uczniowie, rodzice, nauczyciele i specjalisci, absolwenci.
2. Metody:
v' ustna: pytania i odpowiedzi, zdania niedokonczone, wywiad swobodny,
v’ pisemna: ankieta, portfolio, kwestionariusze, ¢wiczenia, zgromadzone
materialy,

v’ obserwacja.

Nauczyciel: Agnieszka Sado



