ZARZADZENIE NR 130.01.2020.2021
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Halinowie
z dnia 15 stycznia 2021r.

W sprawie:
wydania polecenia wykonywania pracy zdalnej pracownikom administracji w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Halinowie.

Na podstawie:

Art.3 ust. 3-8 Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordéb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. 2020, poz. 1842 z pozn. zm.) w zw. z § 23. 1.
Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych
ograniczen, nakazow i zakazow w zwiqgzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U. 2 2020 r. poz. 2316 ze
zmianami)

zarzadzam co nastgpuje:

§1.

1. Polecam wykonywanie pracy zdalnej pracownikom administracji na stanowiskach:
glowny ksiggowy, inspektor ds. ptac, inspektor ds. ksiggowosci, inspektor ds. osobowych.
2. Pracownicy administracji moga podja¢ prace zdalng wedtug zasady pracy przemiennej.
a. inspektor ds. osobowych i inspektor ds. ksiegowosci co drugi dzien roboczy poczawszy
od 18 stycznia 2021;
b. gtowny ksiegowy i inspektor ds. ptac co drugi dzien roboczy poczawszy od 19 stycznia
2021.
3. Wole podjecia pracy zdalnej, a takze raport z wykonanych czynnos$ci pracownik przesyta w
dniu roboczym wykonywania pracy zdalnej na poczte elektroniczng Dyrektora ZSP w
Halinowie: lidia.kolakowska@zs-halinow.edu.pl

§2.

Podczas pracy zdalnej obowigzuja przepisy z zakresu Polityki Bezpieczenstwa Danych obowigzujace
w ZSP w Halinowie.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 18 stycznia 2021 roku do odwotania.

Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Halinowie
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