Zatgcznik 20 do Zarzqdzenia Nr 97.09.2019.2020
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Halinowie z dnia 20 wrzesnia 2019 roku.

Procedura postepowania pracownikow
w przypadku niszczenia mienia przez ucznia
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Halinowie

Cel:
Celem procedury jest okreslenie sposobu postgpowania na wypadek stwierdzenia w szkole niszczenia mienia
dokonanego przez ucznia.

Osoby odpowiedzialne i zarzadzanie

Procedura postepowania jest uruchamiana przez osobe, ktora zauwazyta przedmiotowe zachowanie lub ktorej je
zgloszono. O stopniu zaawansowania procedury i podejmowanych w niej krokach decyduje: Dyrektor ZSP, a w
przypadku jego nieobecnosci wicedyrektorzy lub pedagog szkolny.

Czynno$ciami realizowanymi w trakcie procedury kieruje Dyrektor ZSP, wicedyrektorzy lub pedagog szkolny.

Podstawy uruchomienia procedury

Wystapienie zagrozenia:
1. pozyskanie informacji o niszczeniu mienia Zespotu;
2. Zzaobserwowanie niszczenia mienia Zespotu.

Zauwazenie lub pozyskanie informacji o fakcie niszczenia lub zniszczenia mienia szkolnego przez ucznia

1. Pracownik powiadamia wychowawcg ucznia.

2. Wychowawca powiadamia pedagoga/psychologa i Dyrektora ZSP lub wicedyrektorow.

3. Wychowawca z pedagogiem przeprowadzaja rozmowg z uczniem w celu rozpoznania przebiegu i

okolicznosci zdarzenia oraz ewentualnych innych sprawcow.

Wychowawca wzywa do szkoly rodzico6w ucznia.

Wychowawca przeprowadza rozmowe wyjasniajaca z rodzicami i uczniem, informuje o obowigzujacych

w szkole przepisach zawartych w Statucie, ustala z rodzicami sposob naprawienia wyrzadzonych szkod.

Sporzadza notatke ze spotkania, ktora podpisujg rodzice ucznia.

6. Dyrektor zgtasza szkode na policj¢ w przypadku braku naprawienia wyrzadzonych szkod lub w przypadku
znacznej straty materialnej. Protokot zgloszenia szkody jest podstawa do wyplacenia odszkodowania z
polisy ubezpieczenia szkoty.

7. Opis zajscia wychowawca odnotowuje w dzienniku elektronicznym w uwagach ucznia.
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