Cel

Zatgcznik 18 do Zarzqdzenia Nr 97.09.2019.2020
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Halinowie z dnia 20 wrzesnia 2019 roku.

Procedura postepowania pracownikéw
na wypadek wystgpienia kradziezy
lub wymuszenia pieni¢dzy lub przedmiotéow wartosciowych
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Halinowie

Celem procedury jest okreslenie sposobu postgpowania na wypadek stwierdzenia w szkole przypadku
kradziezy lub wymuszenia pieniedzy lub przedmiotow warto§ciowych, dokonanego przez ucznia.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie

Za uruchomienie i anulowanie procedury oraz kierowanie koniecznymi dziataniami odpowiadaja
kolejno: Dyrektor ZSP, w przypadku jego nieobecnosci wicedyrektorzy, a w przypadku jego
nieobecnosci pedagog/psycholog szkolny.

Kradziez lub wymuszenie przedmiotu znacznej wartosci

1.

2.

Pracownik, ktory wykryt kradziez zobowigzany jest bezzwlocznie powiadomi¢ wychowawce,
pedagoga, Dyrektora ZSP lub wicedyrektorow.

Wychowawca i pedagog/psycholog szkolny przeprowadzajg rozmowe ze sprawce czynu (o ile
jest znany i przebywa na terenie szkoty).

Wychowawca i pedagog/psycholog zazadaja, aby uczen przekazat skradziong rzecz, pokazat
zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni we wlasnej odziezy oraz przekazat inne przedmioty
budzace podejrzenie co do ich zwiazku z poszukiwang rzecza. Okazanie musi odby¢ sie¢ w
obecnosci co najmniej 2 osob np. wychowawcy Klasy, pedagoga szkolnego, psychologa,
dyrektora lub innego pracownika Zespotu. Pracownik nie ma prawa samodzielnie wykonaé
czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia. Moze to zrobi¢ tylko Policja.

Wychowawca we wspolpracy z pedagogiem szkolnym ustala okolicznosci czynu i
ewentualnych §wiadkoéw zdarzenia.

Wychowawca we wspotpracy z pedagogiem szkolnym zabezpiecza dowody przestepstwa tj.
przedmioty pochodzace z kradziezy lub wymuszenia.

Wychowawca jest zobowiazany powiadomié¢ rodzicéw sprawcy i ofiary.

Wychowawca przeprowadza rozmowe z rodzicami i sprawca. Nalezy sporzadzi¢ notatke z tej
rozmowy podpisang przez rodzicow. Sprawca winien dokona¢ zado$éuczynienia
poszkodowanemu w kradziezy lub wymuszenia.

W powaznych przypadkach np. uzyskania informacji o popelnieniu przestepstwa §ciganego z
urzedu lub przestepstwa $ciganego na wniosek poszkodowanego Dyrektor powiadamia Policje.
Opis zajscia wychowawca odnotowuje dzienniku elektronicznym w uwagach ucznia.

Obowiazki pracownikéw

N =

Zapoznanie si¢ z czynnosciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury.
Stosowanie procedury.

Posiadanie - dostepnych w kazdej chwili — numeréw telefonéw 0so6b odpowiedzialnych za
uruchomienie procedury.



