Zatgcznik 17 do Zarzqdzenia Nr 97.09.2019.2020
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Halinowie z dnia 20 wrzesnia 2019 roku.

Procedura postepowania pracownikow w przypadku agresywnego zachowania ucznia
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Halinowie

Cel

Celem procedury jest okreslenie sposobu postepowania na wypadek stwierdzenia wystapienia na terenie
Zespotu zachowan agresywnych tj. agresji fizycznej i agresji stownej ucznia wobec ucznia lub
nauczyciela.

Osoby odpowiedzialne i zarzadzanie

Procedura postgpowania jest uruchamiana przez osobe, ktdra zauwazyta przedmiotowe zachowanie lub
ktorej je zgloszono. O stopniu zaawansowania procedury i podejmowanych w niej krokach decyduje:
Dyrektor ZSP, a w przypadku jego nicobecnosci wicedyrektorzy lub pedagog szkolny.

Czynno$ciami realizowanymi w trakcie procedury kieruje Dyrektor ZSP, wicedyrektorzy lub pedagog
szkolny.

Procedura postepowania w przypadku agresji fizycznej
1. Nalezy bezzwlocznie podjaé dziatania majace na celu powstrzymanie i wyeliminowanie tego
zjawiska. Obowigzkiem kazdego pracownika szkoty, ktory zaobserwowat atak agresji fizycznej
lub zostal o nim poinformowany jest przerwanie tego zachowania. Pracownik szkoly powinien
w sposoOb stanowczy i1 zdecydowany przekaza¢ uczestnikom agresji, ze nie wyraza zgody na
takie zachowanie. Nalezy méwi¢ dobitnie, glosno, stanowczo, uzywac krotkich komunikatow.
W razie potrzeby nalezy zadba¢ o uniemozliwienie dalszego kontaktu miedzy uczniami.
2. Nalezy powiadomi¢ pielggniarke, pedagoga lub psychologa i Dyrektora ZSP oraz powiadomic¢
wychowawce.
Wychowawca jest zobowigzany powiadomié¢ rodzicow agresora i ofiary.
4. W przypadku zagrozenia zycia (stan nieprzytomny) - pielegniarka, pedagog, Dyrektor lub
pracownik wzywa natychmiast karetke pogotowia, nawet bez uzyskania zgody rodzicow.
5. Opieke nad uczniem podczas udzielania pomocy medycznej, ale bez mozliwosci udzielenia
zgody na operacje, sprawuje 0soba wyznaczona przez Dyrektora ZSP.
Decyzje o dalszym leczeniu dziecka podejmuja rodzice poszkodowanego.
7. Pedagog szkolny/psycholog szkolny i wychowawcy klas przeprowadzajg rozmowy z rodzicami
obydwu stron oraz ze sprawca i ofiarg. Z rozmow pedagog/psycholog szkolny sporzadzaja
notatke.
Pedagog/psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej ofierze przemocy.
9. W przypadku agresji fizycznej poczucia bezpieczenstwa i wsparcia wymagaja rowniez
swiadkowie ataku. Wychowawca razem z pedagogiem/psychologiem szkolnym udzielaja im
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
10. W powaznych przypadkach np. uzyskania informacji o popelieniu przestgpstwa §ciganego z
urzedu lub przestepstwa $ciganego na wniosek poszkodowanego Dyrektor powiadamia Policje.
11. Opis zajscia wychowawca odnotowuje dzienniku elektronicznym w uwagach ucznia.
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W przypadku wszczynania kolejnych atakow przez agresora, z widocznymi skutkami pobicia —
Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem kieruje sprawe na Policj¢, od postepowania ktorej zalezg dalsze
losy sprawcy przemocy.

Procedura postepowania w przypadku agresji stownej
1. Nalezy bezzwlocznie podja¢ dzialania majace na celu powstrzymanie i wyeliminowanie tego
zjawiska. Obowiazkiem kazdego pracownika jest zawiadomienie o agresji stownej
wychowawcy ucznia.
2. Wychowawca zawiadamia pedagoga/psychologa i przeprowadza rozmowe z uczniem majgca
na celu wyjasnienie okolicznosci zdarzenia. Rozmowg z ofiarg i agresorem nalezy
przeprowadzi¢ osobno. Z rozmow pedagog/psycholog szkolny sporzadzajg notatke.
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Wychowawca (pedagog/psycholog) przeprowadza rozmowe ze sprawcg i ofiara w celu
ustalenia okoliczno$ci zdarzenia, ustala wraz ze sprawca forme zados¢uczynienia.
Wychowawca jest zobowigzany powiadomi¢ rodzicow agresora i ofiary.
Pedagog/psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej ofierze przemocy.
W przypadku agresji stownej poczucia bezpieczefistwa i wsparcia wymagaja rowniez
swiadkowie ataku. Wychowawca razem z pedagogiem/psychologiem szkolnym udzielaja im
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Opis zaj$cia wychowawca odnotowuje dzienniku elektronicznym w uwagach ucznia.

Wszyscy pracownicy muszg mie¢ zapisane numery telefonow stuzbowych:
Dyrektor ZSP, wicedyrektorzy, sekretariaty, szkolna pielegniarka umozliwiajace
informowanie o wystapieniu przypadkéw agresji.
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