Zalgcznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 19/01/2016

Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Halinowie
z dnia 11 stycznia 2016 roku

Zasady przydzialu odziezy i obuwia roboczego
oraz Srodkow ochrony indywidualnej
obowiazujacych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Halinowie

Zaktadowa tabela przydziatu odziezy i obuwia roboczego oraz srodkdow ochrony indywidualne;j
okresla wylacznie te stanowiska pracy, na ktérych zatrudnieni pracownicy wykonuja prace w
warunkach narazenia zdrowia oraz wtasnej odziezy i obuwia na niszczenie i brudzenie.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach wymienionych w tabeli przydzialu odziezy i obuwia
roboczego oraz srodkow ochrony indywidualnej nabywajg prawo do jej otrzymania z dniem
podjecia pracy zgodnie z umowa o pracg. Odziez, obuwie robocze oraz $rodki ochrony
indywidualnej stanowig wlasnos$¢ pracodawcy.

Zaktadowa tabela przydzialu odziezy i obuwia roboczego oraz srodkdow ochrony indywidualne;j
okreSla czasokres przydziatu i uzytkowania rzeczy przydzielonych. Po uptywie okresu
uzytkowania przechodza one na wlasnos¢ pracownika.

Przydzial odziezy i obuwia roboczego oraz srodkdéw ochrony indywidualnej przystuguja takze
pracownikom zatrudnianym zaréwno na czas okre$lony, nieokre$lony jak i w pelnym
lub niepelnym wymiarze czasu pracy, z tym, ze okresy uzytkowania przedtuza si¢ odpowiednio.

W razie niezawinionej utraty lub zniszczenia odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
indywidualnej zaklad pracy wyda pracownikowi ponownie na podstawie sporzadzonego
protokotu konieczno$ci, ktory sporzadza komisja w sktadzie:

a. bezposredni przetozony pracownika,

b. pracownik stuzby bhp,

c. inny wyznaczony pracownik.
Jesli utrata lub zniszczenie odziezy i obuwia roboczego oraz srodkoéw ochrony indywidualnej
nastapita z winy pracownika, jest on zobowigzany do uiszczenia kwoty niezamortyzowanej ich
czesci.

Pracownik zobowigzany jest zwrocic¢ otrzymang odziez, obuwie robocze oraz $rodki ochrony
indywidualnej lub dokonaé¢ zwrotu warto$ci niezamortyzowanej ich czgsci w przypadku
gdy, wypowie on pracg lub stosunek pracy zostanie rozwigzany z winy pracownika.

Odziez, obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej nie podlegaja zwrotowi
w przypadku:
a. ustania stosunku pracy, jesli rzeczy te uzywane byly ponad 75% czasokresu ich
uzywalnosci,
b. przejscia pracownika na emeryture lub rentg,
C. S$mierci pracownika.

. Ewidencje¢ i wydawanie odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow ochrony indywidualnej

prowadzi kierownik gospodarczy. Odbiory i zwroty pracownik potwierdza podpisem
na imiennej karcie. Zakup asortymentu prowadzony jest na biezgco.
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Zalgcznik Nr 2

do Zarzgdzenia Nr 19/01/2016

Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Halinowie
z dnia 11 stycznia 2016 roku
Normy przydzialu odziezy i obuwia roboczego

oraz srodkow ochrony indywidualnej
obowigzujace w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Halinowie

Okres uzywalnosci

Lp. Stanowisko Asortyment Ilos¢: w:
pracy R. — odziez/obuwie robocze szt./pa - miesigcach
O. — $rodki ochrony indywidualnej ra - do zuzycia
R. fartuch roboczy 1 24
1. Sprzatacz/ka R. obuwie robocze 1 12
R. bezr¢gkawnik 1 36
0. rgkawice ochronne 1 do zuzycia
R. fartuch roboczy 1 24
2. Wozny/a R. obuwie robocze 1 12
R. bezrekawnik 1 36
0. regkawice ochronne 1 do zuzycia
Pomoc R. fartuch roboczy 1 24
3. nauczyciela R. obuwie robocze 1 12
przedszkola O. rekawice ochronne 1 do zuzycia
R. bluza robocza 1 24
4, Konserwator R. spodnie robocze 1 24
R. obuwie robocze 1 24
R. bezrekawnik 1 36
0. re¢kawice ochronne do zuzycia
R. bluza robocza 1 24
R. spodnie robocze 1 24
5. Dozorca R. obuwie robocze 1 24
R. kurtka 1 36
R. czapka 1 36
R. ptaszcz przeciwdeszczowy 1 36
0. rekawice ochronne 1 do zuzycia
R. bluza robocza 1 24
R. spodnie robocze 1 24
6. Robotnik R. obuwie robocze 1 24
R. kurtka 1 36
R. czapka 1 36
0. rgkawice ochronne 1 do zuzycia
R. dres 1 36
7. Nauczyciel w-f | R. obuwie 1 36
do kwoty tacznie 300, 00zt
8. Nauczyciel
logopeda 0. rekawice ochronne 1 do zuzycia
9. Kierownik R. bezrgkawnik 1 36
gospodarczy R. obuwie 1 24
10. | Inspektor ds. bhp | R. bezrekawnik odblaskowy 1 36
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